
 

 

Profil de poste : Agent d’information à la Brigade Vélo du Pays de Mormal  

CONTEXTE : La forêt de Mormal s’étend sur le territoire du Pays de Mormal sur près de 

10.000 hectares. Dans le cadre de son partenariat avec l’Office National des Forêts (ONF), la 

Communauté de communes du Pays de Mormal a mis en place depuis 2016 une équipe VTT 

afin d’accueillir et informer les usagers de la forêt, et de les sensibiliser au respect de 

l’environnement et au respect des règles de bonne conduite en forêt, lors de la période estivale.  

Au Sud, la forêt de Mormal est bordée par une rivière, la Sambre. Avec 68 km de voies 

navigables françaises dont la gestion est confiée aux Voies Navigables de France (VNF), la 

Sambre mouille les communes de Landrecies, Maroilles et Locquignol. Le territoire du Pays de 

Mormal est donc concerné par 7km de chemin de halage sur lequel cohabite plusieurs usagers. 

La Sambre est également équipée d’une halte nautique sur la commune de Landrecies. La 

Brigade vélo est donc aussi active le long de la rivière. 

 

MISSIONS : 

Sous la responsabilité du chargé des projets d’aménagements touristiques de la CC Pays de 

Mormal (CCPM), le saisonnier devra en binôme, assurer les missions suivantes :  

1- Accueillir, renseigner, guider les visiteurs avec distribution de cartes touristiques, 

 

2- Informer, voire sensibiliser les usagers sur le respect des règles de bonne conduite en 

forêt, à la sylviculture, la biodiversité et effectuer la prévention déchets avec 

distribution de flyers, 

 

 

3- Identifier, géolocaliser, photographier et avertir le responsable en cas de besoin avéré 

d’entretien (fauchage, débroussaillage, ramassage..etc) sur les sites touristiques en 

forêt et en bord de Sambre, et déclarer la présence d’espèces invasives, 

 

4- Identifier, géolocaliser, photographier et avertir le responsable et/ou l’ONF en cas 

d’actes d’incivilités ou d’aléas pouvant présenter une gêne, voire un danger pour le 

public (ornière sur route, branche sur sentier, nid de guêpes..etc), 

 

 

5- Identifier, géolocaliser, photographier et avertir le responsable en cas de dépôts 

sauvages, mais aussi participer à l’analyse de ces derniers, et à l’élaboration de 

supports de prévention avec le service compétent de la CCPM, 

 



6- Réaliser une enquête de terrain sur la perception des déchets et dépôts sauvages par le 

public en forêt de Mormal, 

 

7- Faire l’inventaire des équipements touristiques présents sur les sites d’accueil du 

public et sentiers de randonnée en forêt de Mormal, 

En cas d’absence justifiée d’un des membres du binôme, l’autre saisonnier devra uniquement 

assurer les missions suivantes à la maison forestière de l’ONF : 

-Répondre aux mails et communiquer les informations au responsable et à l’ONF 

-Traiter et exploiter les données relatives aux dépôts sauvages, 

-Proposer des supports de communication relatifs aux déchets,  

-Exploiter les questionnaires dans le cadre de l’enquête déchets, 

-Entretenir le matériel. 

CONDITION DE TRAVAIL LIE AU POSTE : 

• Déplacements constants en vélo (VTT) dans la forêt de Mormal et le long de la 

Sambre 

• Horaires irréguliers avec amplitude variable en semaine, les week-ends et jours fériés.  

• Travail en binôme  

 

PROFIL : 

• Très bonne condition physique 

• Grande disponibilité  

• Bonne connaissance de la forêt de Mormal, de la Sambre, de son public, et de leurs 

sites et équipements touristiques 

• Discrétion et rigueur professionnelle  

• Capacité à travailler en équipe 

• Sens du service public, du dialogue et de l’écoute 

• Sensibilité pour les milieux naturels et plus particulièrement le milieu forestier  

• Capacité à sensibiliser, négocier, convaincre 

• Capacité d’initiative, autonomie et disponibilité 

• Soigneux, respectueux du matériel (le VTT et les équipements de sécurité et 

d’entretien seront prêtés à l’agent) 

• Connaissance de base dans la réparation des vélos (réparer une crevaison…) 

• Le permis B serait un plus 

• L’attestation de formation aux premiers secours serait un plus  

• La pratique de l’anglais serait un plus 

 

CONDITIONS PRATIQUES : 

• Travail essentiellement en binôme  

• Travail en semaine, les WE et les jours fériés (35 h hebdomadaires) 



• Salaire équivalent au SMIC 

• Poste à pourvoir basé administrativement à Le Quesnoy, et techniquement à Jolimetz / 

Locquignol  

 

 

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 3 juin 2025 uniquement par courriel :  

a.billard@cc-paysdemormal.fr 

 

Période des entretiens : Mi-juin 

 

Nombre de poste à pourvoir : 2  

 

Postes à pouvoir pour la période du Mardi 1er juillet 2025 au dimanche 31 août 2025 inclus.   

 

 

 
 

 


